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или на сайте ПФР www.pfrf.ru

Узнайте больше о Программе 
государственного софинансирования 
пенсий по телефону 8 800 505 5555 
(круглосуточно, звонок бесплатный) 
или в территориальном органе ПФР  
 

Более 8 000 000 россиян уже 
участвуют в Программе 
государственного 
софинансирования пенсий.

Если участник Программы государственного софи-
нансирования пенсий, оформивший средства пен-
сионных накоплений в виде срочной пенсионной 
выплаты, умирает ПОСЛЕ НАЗНАЧЕНИЯ СРОЧНОЙ 
ПЕНСИОННОЙ ВЫПЛАТЫ, невыплаченный остаток 
средств пенсионных накоплений выплачивается 
его правопреемникам. 

Правопреемниками могут быть граждане, указан-
ные в заявлении о распределении средств пенси-
онных накоплений, либо правопреемники по за-
кону, если такого заявления нет. Правопреемники 
первой очереди – родители, супруг, дети. Право-
преемники второй очереди – братья, сестры и т.  д.  

Обращение правопреемников с заявлением о вы-
плате средств пенсионных накоплений осуществля-
ется до истечения шести месяцев со дня смерти граж-
данина. Правопреемник, пропустивший указанный 
срок, может восстановить его в судебном порядке. 

Новое

Вступить в Программу и сделать первый взнос по Про-
грамме государственного софинансирования пенсий 
можно только до 1 октября 2013 года.

Важно знать

Программа 
государственного 
софинансирования 
пенсий  

   Перечислите взносы в рамках 
Программы государственного 
софинансирования пенсий

 Через банк. Бланк платежной квитанции с 
необходимыми реквизитами можно получить 
в территориальном органе Пенсионного 
фонда по месту жительства или в самом банке. 
Помимо этого, на интернет-сайте ПФР можно 
найти бланки платежных квитанций. 

Взносы можно перечислять равными 
платежами в течение года. Например, платить 
по 200 руб. в месяц или по 1 000 руб. в месяц. 
Или разовыми платежами в любое время 
календарного года. Например, в апреле 
перечислить 2 000 руб. и еще 10 000 руб. 
– в декабре.

 Через работодателя. По Вашему 
заявлению бухгалтерия ежемесячно 
будет удерживать Ваши взносы 
из заработной платы и перечислять их в ПФР. 

Ваша будущая пенсия – 
в Ваших руках!



 Рассчитаем прибавку 
 к пенсии
ПЕНСИОННЫЙ КАПИТАЛ

Если Вы ежегодно вносите в рамках Программы 
по 12 000 руб. , то еще 12 000 руб. в год прибавляет госу-
дарство. Все эти средства инвестируются для получения 
дополнительного дохода. За 10 лет на Вашем индивиду-
альном «пенсионном» счете в ПФР (или негосударствен-
ном пенсионном фонде, если накопительная часть будущей 
пенсии формируется в НПФ) фиксируется, например:

* При условии среднегодовой доходности 7,52 % (доходность 
расширенного инвестиционного портфеля государственной 
управляющей компании «Внешэкономбанк» в 2009-2011 гг.).

ВЫПЛАТА

1.   Если при выходе на пенсию (например, через 10 лет) 
Вы оформите эти накопления в качестве
срочной пенсионной выплаты на 10 лет, 
ежемесячная прибавка составит примерно:

* Расчет не учитывает дополнительные взносы работодателей, 
если они выступают еще одной стороной софинансирования.

2.   Если Вы не оформляете срочную пенсионную 
выплату, а намерены получать пожизненно сред-
ства накопительной части пенсии, сформиро-
ванные в рамках Программы, то и в этом случае 
участие в Программе выгодно. Ежемесячная при-
бавка к пенсии составит примерно:

    Станьте участником  
Программы

Для этого необходимо подать заявление 
в территориальный орган ПФР до 1 октября 
2013 года. Бланк заявления можно получить 
в территориальном органе Пенсионного фонда 
России по месту жительства или скачать на 
официальном интернет-сайте ПФР www.pfrf.ru.

Заявление можно подать:

   лично, обратившись в любой 
территориальный орган Пенсионного 
фонда Российской Федерации;

  через своего работодателя;

   через портал государственных 
услуг www.gosuslugi.ru;

   через организации, с которыми Пенсионный 
фонд России заключил соглашение о взаимном 
удостоверении подписей: банки, в т. ч. 
Сбербанк России, подразделения «Почты 
России», негосударственные пенсионные 
фонды и др. В этом случае в течение месяца 
Вам должно прийти уведомление из ПФР о том, 
что Вы приняты в Программу.

Ваш работодатель может выступать еще одной сто-
роной софинансирования и перечислять на накопи-
тельную часть Вашей будущей трудовой пенсии доб-
ровольный взнос, размер которого не ограничен. 

Ваши взносы, взносы государства и работодателя 
в рамках Программы инвестируются выбранной Вами 
управляющей компанией или негосударственным 
пенсионным фондом (НПФ). Цель инвестирования – 
приумножение Ваших пенсионных накоплений. 

Участие в Программе государственного софинансирования* –
хорошая прибавка к пенсии! Государство ежегодно удваивает 
Ваш добровольный взнос от 2 000 до 12 000 руб. на накопительную 
часть будущей пенсии. И так – 10 лет.

Участник Программы государственного софинансирования 
при выходе на пенсию имеет право выбрать вид получения 
своих пенсионных накоплений, сформированных в рамках 
Программы. Есть два варианта:
 

  в виде срочной пенсионной выплаты. Продолжи-
тельность такой выплаты гражданин определяет сам, 
но она не может быть менее десяти лет.

    
   в виде выплаты накопительной части трудо-

вой пенсии по старости в течение всей жизни. 
В 2012 году ее размер рассчитывается исходя из 
ожидаемого периода выплаты пенсии в 18 лет. 
С 1 января 2013 года продолжительность ожидае-
мого периода выплаты накопительной части тру-
довой пенсии по старости будет ежегодно опре-
деляться федеральным законом.

К сведению

* Программа действует в соответствии с Федеральным 
законом от 30 апреля 2008 года № 56-ФЗ «О дополнительных 
страховых взносах на накопительную часть трудовой пенсии и 
государственной поддержке формирования пенсионных накоплений».

365 408 руб. / 120 месяцев = 3 045 руб.*

365 408 руб. / 216 месяцев* = 1 691 руб.

120 000 руб. + 120 000 руб. 
+ инвестиционный доход = 365 408 руб.*

* Величина, принятая в российском законодательстве для 
расчета пожизненной пенсии в 2012 году.
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